
La Société Publique de Gestion de l’Eau (SPGE) 
recrute un responsable comptable

La Société Publique de Gestion de l’Eau coordonne le secteur de l’eau et finance 
le secteur de l’assainissement en Wallonie selon une approche environnementale 
visant à préserver la santé publique, protéger et restaurer les ressources en eau et les 
systèmes aquatiques des pollutions de toutes origines. La ressource en eau est une 
ressource naturelle indispensable qui demande toute notre attention, mais également 
des connaissances et des compétences spécifiques. Nos équipes sont composées de 
talents disposant d’une forte motivation à remplir des objectifs d’efficacité en faveur 
de l’environnement

Missions
Gestion complète de la comptabilité en ce compris les aspects fiscaux :
° Encodage des flux financiers
° Etablissement des déclarations périodiques à la TVA
° Enregistrement des écritures de paie – comptabilisation des charges salariales
° Déclaration impôts
° Ecriture de clôture des comptes
° Etablissement des comptes annuels en format BNB
° Factures de sortie
° Encodage des enquêtes statistiques officielles (Intrastat et BNB)
° Reporting interne et externe :
	 o externe : envoi de données pour le benchmark,
	 o interne : implémentation des données comptables en vue de leur intégration 
		          dans le plan financier.
° Relation avec les membres du service financier, les responsables des différents 
services internes, le collège des réviseurs ainsi que les services comptables des OAA, 
et les réviseurs des fournisseurs et clients Coordination du plan comptable de l’eau 
(partie assainissement) par sous bassin hydrographique
° Encodage des flux financiers, statistique et benchmark
Gestion d’une petite équipe (2 personnes max.)

Profil
° Vous détenez un bachelier en comptabilité et idéalement d’une expérience 
professionnelle avérée ;
° Vous avez des connaissances en législation fiscale et comptable, régime TVA, ISOC ;
° Vous avez des connaissances de base en législation sociale ;
° Vous avez de très bonnes connaissances de la suite MS Office (Excel avancé) et 
maîtrise des logiciels comptables et base de données ;
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° Rigoureux, vous faites preuve de précision ;
° Vous êtes capable de faire preuve d’attention et d’une concentration soutenue ;
° Vous savez gérer les urgences et respecter des délais ;
° Vous faites preuve de réactivité, d’esprit d’équipe et d’organisation ;
° Vous respectez la confidentialité des informations traitées ;
° Vous disposez d’un permis B et/ou des moyens pour vous rendre sur votre lieu de 
travail.

Offre
° Un contrat à durée indéterminée ;
° Un poste libre immédiatement ;
° Un salaire attractif, de l’ordre de 3100 à 4000 eur bruts en fonction de l’expérience 
utile
° Une base de 25 jours de congés annuels ;
° Divers avantages : télétravail (possibilité 50%), chèques-repas, assurance groupe … ;
° Un équilibre vie privée - vie professionnelle ;
° Des outils et des équipements modernes et en constante évolution;
° Un cadre de travail varié avec une équipe dynamique.

Intéressé(e) ?

1.Postulez en ligne ci-dessous.
Lors de votre inscription, vous annexerez à votre CV une lettre de motivation qui 
décrira vos compétences en regard du profil exposé ci-dessus.
Outre vos compétences métiers que vous détaillerez et agrémenterez d'exemples, 
vous présenterez un contexte dans lequel vous avez réalisé vos missions de 
comptable avec succès.
L'écriture d'une lettre de motivation étant également un exercice de rédaction en soi, 
vous soignerez le style, l'orthographe et synthétiserez ces informations sur 
une page A4 maximum (Arial 11). Nous vous recommandons un format .pdf pour 
vous assurer que votre mise en page restera fixe lors de l'ouverture de votre 
document.

2. Si les conditions de participation sont remplies, vous serez contacté pour un 
entretien téléphonique. Le cas échéant, vous passerez ensuite un entretien 
d’embauche en présentiel.
Dans le contexte de cette procédure, la communication se fait exclusivement par 
email. Il peut arriver que les mails envoyés se retrouvent dans votre boîte 
Spam/Courrier indésirable/Promotions.
Afin de ne pas rater une étape du processus, il est de votre responsabilité de les 
consulter régulièrement.

POSTULER
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https://app.beehire.com/invite/jfiqFVvck

